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Baixada Santista, 27 de julho de 2017
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INTERSINDICAL
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Usiminas nao paga o que deve a todos
os trahalhadores, inventa promocao
fajuta e nao respeita classificacao

As geréncias e as supervisdes estdo passando nas areas dizendo que havera uma distribuicdo de padrdes que significara

aumento salarial. Mas a verdade & outra.

A direcao da usina vem com esse papo € ainda tem a cara de pau de dizer que o trabalhador que receber o tal padrdo nao
podera falar para seu companheiro de trabalho para ndo gerar revolta em quem n&o vai receber, porque ‘ndo tem pra todo

mundo e é por meritocracia’.

Ha muito tempo a Usiminas néo respeita as fungdes dos trabalhadores, sao varios operadores fazendo o servigo de trés e

recebendo 0 mesmo salario arrochado.

O arrocho salarial atinge a todos que garantem os lucros da Usiminas: os acionistas seguem comemorando seus lucros que
aumentam a cada dia, a partir de mais arrocho salarial de todos os trabalhadores que garantem o lucro da empresa.
Esse ano, a Usiminas impds um reajuste que esta longe de pagar as perdas que aumentaram nos ultimos dois anos por causa
do calote que deu nos salarios e segue com o desrespeito ao inventar um padréo que de aumento salarial nada tem.

O desrespeito da diregao da Usiminas esta por todo lado, outro exemplo disso € a
classificagcdo. Ha muito tempo tem trabalhador que ja esta na fungéo de operador 3,
mas recebe o salario de operador 2, também tem trabalhador na fungdo de operador
2, recebendo o salario de operador 1, ou seja, a fungdo muda, mas o salério continua
0 mesmo.

As péssimas condi¢des de trabalho continuam expondo os trabalhadores a mais
riscos que podem levar a acidentes graves em varios locais, a Usiminas dé calote no
devido pagamento dos adicionais de insalubridade e periculosidade.

E ainda tem gerente cara de pau como no LTQ 2 que diz que é melhor receber
pouco, do que ndo ter emprego. Pra ele é facil falar esse monte de besteira, ndo
perdeu o emprego quando a Usiminas demitiu milhares e recebe um salario muito
maior do que os trabalhadores que garantem o lucro da empresa.

Iss0 S0 muda com a mobhilizacao dos trahalhadores

Como ja dissemos, a Campanha Salarial € um periodo da mobilizag&o, pois a nossa
luta é diéria contra os ataques dos patrdes que lucram cada vez mais, aumentando a
exploragao contra os trabalhadores.

Para avancar em nossa luta é preciso a participacdo de todos os trabalhadores,
pois sé juntos e em movimento que garantimos as nossas reivindicagdes.

Contrariando tudo e a todos, a
Usiminas ataca mais uma vez os
trabalhadores aplicando um rea-
juste de 16,5% no plano de saude
(Usisaude), ou seja, ela mais que
triplicou o indice do aumento
salarial (4,5%).

Emais:a Agéncia Nacional de Saude
(ANS), determinou recentemente
reajuste de 13,55% (outro absurdo)
e nem isso a empresa seguiu.

Esta ai mais um motivo grave para
os trabalhadores se mobilizarem e
lutarem contra esse absurdo.

Chega de ataques!

E para isso ¢ preciso participar das atividades chamadas do Sindicato. Figue
atento porque se organizar, alem de ser um direito seu, ¢ a forma e avancar
na luta por nenhum direito 2 menos e para avancar em novas conguistas.




Na semana passada, aconteceu mais uma patrulha de seguranga da Usiminas, que
de seguranga nada tem, pois néo estéo preocupados em resolver os problemas que
provocam os riscos de acidente e pioram as condi¢des de trabalho.

A tal da patrulha olha bitucas de cigarro, copinhos descartaveis, mas fecha os
olhos para os reais problemas: foi 0 que aconteceu na escarfagem onde o técnico
de seguranga, o Sr. “COSS”, fechou os olhos para as péssimas condigdes dos
equipamentos, as telhas caindo, as luminarias sem protecao, pontes rolantes com
papeldo no lugar de vidro, carga suspensa sem fiscalizagdo, calhas dos telhados
que mais parecem um matagal, painel elétrico de até 440 volts recebendo agua que
cai do telhado cheio de vazamentos, pisos esburacados no leito 1, no patio 2 e 3,
banheiros e vestiarios imundos porque a Usiminas ndo garante a devida limpeza.

Plataformas cheias de lixo

E isso que estd acontecendo na
Gerencia de Movimentacéo de Placas. As
placas vém com um monte de lixo e
quando os trabalhadores véo retirar as
madeiras das plataformas, o lixo vem
junto, 0 que pode provocar contaminagéo
de quem esta na execucgéo da tarefa. A
Usiminas sabe disso e ndo faz nada.

E os 6nibus seguem caindo aos
pedagos

Até os Onibus internos que transportam
os trabalhadores estdo caindo aos
pedacos. Ndo ha manutencdo nem nos
motores, as poltronas estdo caindo aos
pedacos, os tubos que servem de apoio
estao enferrujados e com partes cortantes,
0 piso esta deteriorado e s6 tem dois
Onibus para transportar os trabalhadores.
Entdo além de ter que andar no sucatao,
€ andar na superlotacéo.

Buraco para todos os lados

Na chegada para a portaria da Usiminas,
quem vem de moto trabalhar, tem que que
desviar de um buraco enorme perto da
curva que da acesso ao estacionamento.
Sem contar que haja suspensao nos
carros e Onibus pra aguentar tamanha
buraqueira.
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“Zé, sou 0 Jodo Click, t6 mandando mais fotos
dos absurdos aqui na Usiminas.”

Denuncias de ataques aos seus direitos e
irregularidades na empresa?
Mande a sua bronca para o Zé Protesto.
Ligue 3226-3572 ou pelo e-mail:
metalurgicosbs@metalurgicosbs.org.br
Duvidas, sugestoes e denuncias
também pelo:

@ WhatsZéProtesto
: (13) 98216-0145
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Sigilo ahsoluto

participe das atividades chamadas pelo Sindicato

Telefones dos diretores do Sindicato (Plantao: 3226-3577) - Gato: 99716-8512 - Cascatinha: 99141-7684 - Erivaldo: 99141-7566 - Maicon: 98185-2928
- Ramiro: 99136-5460 - Elton: 98185-2929 - Wagner: 99143-0946 - Jodo Bosco: 99104-3727 - Silvio: 98185-2882 - José Luiz: 98185-2888 - Mendes:
99103-2489 - Lobo: 99104-1382 - Fernando: 99136-8963 - Claudio: 99716-8513 - Julio: 99105-4037 - Humberto: 99716-8511 - Luizdo: 99136-3319 -
Gladstone: 99138-9015 - Rodrigo: 99136-4092 - Jair: 99137-1264 - Estevam: 99104-8801 - Ismael: 99136-6757 - Marcos: 99138-9161 - Edson: 99136-
6397 - Ivan: 99136-8701 - Leandro: 99103-8183 - Nelson: 98185-2900 - Jumar: 99139-3666 - Amaro: 99139-8076
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