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A taxacao do aco importado feito pelo governo do EUA, é mais uma medida para os capitalistas
aumentarem a concorréncia entre si e a exploracao contra os trabalhadores.

Na semana passada a imprensa publicou varias noticias falando da medida do governo americano que taxa em 25% o ago
importado que chega aos EUA.

As siderurgicas instaladas no pais se aproveitam disso para tentar avangar nos ataques contra o emprego e os salarios
dos trabalhadores: tentam esconder que a medida do governo americano é mais uma agéo do Estado para garantir a concorréncia
entre as industrias, ou seja, ndo é pagando menos ou mais impostos que est4 a fonte determinante de seus lucros, a real fonte
de lucro estd no aumento da exploragéo contra os trabalhadores pagando salarios cada vez menores e retirando direitos.

Alguns sindicatos e centrais sindicais divulgaram um documento em que criticam a medida do governo americano, defendem
as siderdrgicas instaladas no pais e ndo denunciam o que as empresas fazem no dia a dia contra os trabalhadores: arrocho
salarial, a retirada de direitos e a piora das condigdes de trabalho.

Nosso Sindicato, como o Sindicato dos Metalurgicos de Ipatinga(MG) e a Intersindical ndo assinaram esse documento, pois a
tarefa das Organizagdes dos trabalhadores é organizar a luta contra as agdes dos patrdes em qualquer empresa capitalista e de
seus governos que buscam sempre mais formas de ampliar a exploragéo contra o conjunto da classe trabalhadora.

Enquanto arrocha ainda mais os salarios e pioraas
condicoes de trabalho, a Usiminas amplia seus negocios

A Usiminas divulgou um comunicado em que diz que a medida dos EUA néo afeta seus negécios. No comunicado, a
diregéo da usina afirma que suas exportagdes para os EUA no ano de 2017 foram de apenas 4% e que no Ultimo trimestre
do mesmo ano de apenas 1%. Além disso, ampliaram suas exportagdes para Europa e América Latina.

Entre os clientes da Usiminas estéo grandes industrias como Volkswagen, Fiat, lochpe-Maxion, Maxion Weels, WEG, John
Deere, Benteler entre dezenas de outras empresas.

Esse é mais um exemplo de que as demissdes, o calote nas perdas salariais, o desrespeito aos direitos feitos pelas
Usiminas é receita principal dos patrdes para aumentar seus lucros.

A Campanha Salarial vai comecar. E hora de colocarmos a revolta em
movimento para garantir reposicao das perdas e aumento salarial

A assembleia para aprovar a pauta de reivindicacao comeca no dia 20 no turno do zero hora

A Campanha Salarial desse ano vai discutir as clausulas econdmicas, pois os demais direitos, as clausulas sociais que estdo no
Acordo Coletivo de Trabalho foram renovadas até 2019. Na préxima semana tem assembleia para aprovagao da nossa pauta, a
votagao sera secreta e vai acontecer na portaria da usina em todos os turnos. Vamos juntos aprovar nossa pauta de reivindicagéo
e fortalecer a mobilizacéo.

a-feira) 22h - Turno do Zero hora

Dia 21 de marco (quarta-feira) 06h - Turno das 7h
Dia 21 de marco (quarta-feira) 07h - Adm

Dia 21 de marco (quarta-feira) 14h - Turno das 15h



Lucros cada vez maiores, ritmo alucinante da producao,
mais pressao em cada trabalhador: isso é a Usiminas

- O lucro bruto da Usiminas apresentou um aumento de 235,72% no periodo de
2016/2017.

- O lucro operacional teve um aumento de 100,27%, no mesmo periodo.

- O lucro liquido teve um aumento de 45,40% no mesmo periodo.

- O volume de vendas apresentou um aumento de quase 30% considerando o
periodo de 2016/ 2017.

- As agdes da Usiminas tiveram aumento de mais de 30% no periodo 2016/2017.
Isso tudo aumentando a pressao, obrigando os trabalhadores a fazer o servigo de
mais 3, num ritmo alucinante de produgéo, além aumentar o arrocho nos salarios,
abocanhando até as perdas acumuladas.

Condicoes de trabalho gque colocam
emrisco avida tos trallalhallores

Daqui a pouco até chaminé vai cair

A manutencao preventiva é cada vez
mais precaria, 0s equipamentos estao
sucateados, a direcdo da usina sabe
disso e nada faz, ao ndo ser exigir mais
producao dos trabalhadores.

Exemplo dessa situagéo é como esta
sendo realizado o controle de desgaste
das bases de sustentagdo de uma das
principais chaminés da usina que fica
préxima da Aciaria.

Da forma como esta, a chaminé pode
tombar a qualquer momento provocando
um grave acidente, ou seja, ndo ha
controle do desgaste dos equipamentos
e muito menos investimento na
seguranca coletiva dos trabalhadores.

A tal patrulha de seguranga da Usiminas, significa manter as
péssimas condigdes de trabalho e pressionar os trabalhadores

Toda semana os diretores da usina, gerentes,
supervisores, RH, técnicos de seguranca e reamédica
realizam a tal da patrulha de seguranga, mas que na
realidade sé tem por objetivo vigiar e pressionar os
trabalhadores. A patrulha busca bitucas de cigarro,
copos descartaveis fora do latdo de lixo. Mas cadé a
preocupacg@o em garantir prote¢do coletiva aos
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“Zé, no laminador de encruamento, o
“Cachimbo”, responsavel por muitas
demissdes na usina, continua prejudican-
do os trabalhadores. E pressio, é xin-
gamento, é muita humilhagdo sobre os
companheiros.”

- Esse chefete pensa que é o bamba, mas
bamba esta tua corda se néo abrir os olhos.
Se toca lambe-botas da Usiminas.

“Zé, tem gerente que se acha o maior. O tal
do Zeca Diabo vive falando que manda e
desmanda e agora esta obrigando os
trabalhadores da operagao e do controle
ferroviario a fazer o trabalho de seguranga.”
- Esse chefete, que é gerente geral da
manutengdo, se junta com o gerente do
ferroviario, tira trabalhadores do setor,
sobrecarregando quem fica. S&o dois lambe-
botas da Usiminas.

“Zé, na maioria das areas tem agua parada
acumulada, é criadouro de larvas de
mosquito pra todo lado.”

- Isso porque o lema da usiminas é o tal'fazer
melhor sempre”. O melhor sempre é para 0s
acionistas que comemoram seus lucros.
Enquanto isso, os trabalhadores que garantem
0 lucro, estao expostos a péssimas condigbes
de trabalho que levam ao adoecimento. Vai
mais uma dentncia para a Vigiléncia Sanitéria.

“Zé, o tal de Barriga, supervisor da
laminagéo a frio vive pegando no pé de
todo mundo. Humilha os trabalhadores na
laminagao e os que trabalham na Ormec e
exige cada vez mais produgéo.”

- Esse lambe-botas da Usiminas é to sacana
que chega a dizer que pra ele ninguém presta,
s0 ele. Se toca assediador de plantdo, sua
batata esta mais do que assada.

Zé Protesto.

Ligue 3226-3572 ou pelo e-mail:
metalurgicoshs@metalurgicosbs.org.br
Duvidas, sugestdes e dentincias

trabalhadores? Nao existe. Nem os EPI'S que estdo também pelo:
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Telefones dos diretores na usina (Plantdo: 3226-3577) - Gato: 99716-8512 - Cascatinha: 99141-7684 - Maicon: 98185-2928 - Ramiro: 99136-5460 -
Elton: 98185-2929 - Silvio: 98185-2882 - José Luiz: 98185-2888 - Lobo: 99104-1382 - Fernando: 99136-8963 - Claudio: 99716-8513 - Julio: 99105-4037
- Humberto: 99716-8511 - Luizdo: 99136-3319 - Gladstone: 99138-9015 - Jair: 99137-1264 - Ismael: 99136-6757 - Edson: 99136-6397 - Ivan: 99136-8701
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