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0 Sindicato esta na luta em defesa da vida e dos direitos
A Usiminas so esta preocupada com seus lucres

Vivemos um momento muito dificil no mundo todo, em que a pandemia provocada pelo coronavirus ja infectou mais de meio
milhdo de pessoas e matou mais de 30 mil, mas em como em outros momentos, 0s patrées e seus governos s6 estao
preocupados com seus lucros.

Os Sindicatos dos Metaldrgicos da Baixada Santista/SP e em Ipatinga/MG est&o juntos com a Intersindical, na luta em defesa
da vida e dos direitos dos trabalhadores. Nossa primeira exigéncia a Usiminas assim que foi declarada a pandemia do coronavirus,
foi que a empresa colocasse todos os trabalhadores em licenga remunerada, para garantir uma das principais medidas indicadas
pelos 6rgdos de saude, que € evitar a aglomeragao e garantir o isolamento social.

A Usiminas por varias semanas fugiu do Sindicato, mantendo os trabalhadores aglomerados na usina e exigindo dobras e
antecipagdes para garantir a producdo de seus pedidos. Sé depois que comegou a ter pedidos prorrogados, apresentou uma
proposta de antecipagao das férias coletivas.

A proposta da Usiminas é colocar em férias coletivas a maior parte dos trabalhadores na usina em Cubatao/SP, seja quem tem
férias agora, aqueles que tém férias a vencer ou antecipando férias futuras. Mas, a Usiminas n&o pagaré o 1/3 na saida das
férias e nem o abono de férias no momento de retorno, os pagamentos serdo efetuados até o dia 20 de dezembro de 2020.

O Sindicato pressionou pelo pagamento do 1/3 das férias e do abono nos prazos normais, mas diante da grave
situagao, decidimos por garantir que o maior nimero de trabalhadores néo fique confinado na usina.
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Durante todas as reuniées, o Sindicato defendeu a estabilidade no emprego até o
final de 2020 e a suspensao do pagamento dos empréstimos e dos procedimentos
médicos durante esse periodo mais grave da crise

O salario ja esta arrochado ha muito tempo, é por isso que os trabalhadores buscam os empréstimos e, além disso,
os trabalhadores sao obrigados a pagar de uma vez sé varios procedimentos médicos que ha muito tempo o plano
de saude acumula.

Todas essas reivindicagoes estdo no documento enviado pelo Sindicato para a Usiminas, mas a dire¢do da usina
se recusou a garantir a estabilidade e também a suspensao durante esse periodo, dos empréstimos e dos servi¢os
de atendimento médicos.

Esoalutague garantira aprotecioanossavidae aos direitos

O Sindicato concordou com as férias coletivas para garantir que os trabalhadores ndo fiquem confinados dentro da usina, pois
hoje estdo na mira da contaminag&o pelo coronavirus.

Né&o concordamos com nenhuma redugéo de direitos. A Usiminas vai ter que pagar tanto o 1/3, como o retorno de férias ainda
esse ano. E no ano que vem, os pagamentos tém que ser feitos nos devidos prazos, ou seja, pagar 1/3 no momento da saida
das férias e 0 abono, no retorno de férias.

AUsiminas n&o aceitou garantir estabilidade no emprego para os trabalhadores até o final do ano, porque quer se aproveitar da
crise, para demitir os trabalhadores e contra isso ndo tem outro caminho que néo seja lutar.

A hora agora é de lutar em defesa da saide e davida e, Iogo no retorno das ferias,
a luta vai ser por garantir oS empregos e oS direitos. Yamos firmes como
Sindicato lutar em defesa da vida, dos empregos e tos direitos

sindicalize-se. Ligue: 3226-3379



Leia com hastante atencao as informacoes sohre o que
acontecera nos proximos dias e se tiver mais dividas,
ligue imediatamente para os diretores do sindicatos nos
nimeros gque estao ao final dessa pagina

Na planta da usina em Cubatao/SP, a empresa disse que vai colocar mais de 90% dos trabalhadores em férias coletivas
a partir do dia 06 de abril por 30 dias: seja para os trabalhadores do turno e para o setor administrativo. Se vocé ainda tinha
dias de férias para tirar, esses dias vao ser tirados agora. Se vocé n&o tinha férias a vencer agora, suas férias serdo antecipadas.

Na planta de Ipatinga/MG, as férias comeg¢am no setor administrativo: segundo os representantes da usina, em Ipatinga,
nos préximos dias, 500 trabalhadores do setor administrativo serdo colocados em férias coletivas, ha previsao de férias também
para os trabalhadores que estdo nos turnos

O pagamento do 1/3 de férias nao sera feito no retorno ao trabalho: o pagamento do 1/3 de férias n&o sera feito junto com
0 pagamento das férias, mas sim até o dia 20/12/2020.

0 pagamento do retorno de férias sera feito até o dia 20/12/2020: preste atengdo, sé nesse ano, 0 pagamento do abono néo
seré feito no retorno das férias, mas até o dia 20/12/2020.

A prorrogagédo do pagamento do 1/3 e do retorno de férias s6 seréo feitas agora nesse momento de pandemia: em 2021
seja 0 1/3 das férias, como o0 abono de retorno de férias seréo feitos nos devidos prazos, ou seja, 1/3 na saida das férias e o
abono no retorno das férias.

As férias coletivas neste momento podem ser prorrogadas por mais 30 (trinta) dias.

Para defender a vida e os direitos nao tem
outro caminho que seja nossa luta

Os patrdes s6 olham para os trabalhadores preocupados com seus lucros, por isso que eles colocam alguns ricos da sua turma
para falar que ndo tem problema nenhum se uns 7 mil morrerem por causa do coronavirus. A conta que os patrdes fazem é a
seguinte: podem morrer milhares de trabalhadores porque, mesmo assim, terdo milhdes de trabalhadores para serem explorados.

Mas para nés, todas as vidas dos trabalhadores importam e é na luta que juntos garantiremos protegéo a nossas vidas e aos
nossos direitos.

Plantao da diretoria

Ligue, 3226-3917

Formas te prevencio ao Coronavires

1. Lavar as maos até a metade do pulso, esfregando também as partes internas das unhas;
2. Usar alcool em gel para limpar as maos antes de encostar em areas como olhos, nariz e boca;
3. Tossir ou espirrar levando o rosto a parte interna do cotovelo;

4. Evitar aglomeragoes;

5. Usar mascara caso apresente os sintomas;

6. Evitar tocar nariz, olhos e boca antes de limpar as maos;

7. Manter a distancia de dois metros de pessoas tossindo ou espirrando;

8.Limpar com alcool objetos tocados frequentemente;

9. Evitar cumprimentar com beijos no rosto, apertando maos ou abracando;

10. Evitar sair de casa caso apresente algum sintoma de gripe;

11. Utilizar lenco descartavel quando estiver com nariz escorrendo;

12 Se informar sobre os métodos de prevencao e passar informacoes corretas.

Telefones dos diretores do Sindicato (Plantao: 3226-3577) - Gato: 99716-8512 - Cascatinha: 99141-7684 - Maicon: 98185-2928 - Ramiro: 99136-5460 -
Elton: 98185-2929 - Silvio: 98185-2882 - José Luiz: 98185-2888 - Lobo: 99104-1382 - Fernando: 99136-8963 - Julio: 99105-4037 - Humberto: 99716-8511 -
Luizao: 99136-3319 - Jair: 99137-1264 - Ismael: 99136-6757 - Edson: 99136-6397 - Ivan: 98117-7109.
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