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e ta “ r g I c 0 INSTRUMENTO DE LUTA E ORGANIZACAO DA CLASSE TRABALHADORA

Baixada Santista, 19 de agosto de 2022 WhatsZéProtesto: (13) 98216-0145 ﬁ n° 686

DIA 11 DE AGOSTO FOI DIA LUTA EM DEFESA DOS DIREITOS E DAS
LIBERDADES DEMOCRATICAS, CONTRA A FOME E A MISERIA

O dia 11 de agosto de 2022 foi marcado por manifestagdes em todo pais contra as ameagas golpistas do governo
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genocida de Bolsonaro. As manifestagoes do dia 11/08 foram em defesa das liberdades democraticas duramente
conquistada através de muita luta por trabalhadores, estudantes e suas organizagoes que enfrentaram a ditadura
patrocinada pelo Capital que torturou e matou.

Além da defesa das liberdades democraticas, a luta é em
defesa da vida, por direitos, contra a miséria e a fome

A luta é contra esse governo capacho dos patrdes que acabou com direitos, retirou a comida de milhdes de trabalhadores,
jogou a classe trabalhadora na mira da morte seja pelo virus, seja pela fome.

Derrotar Bolsonaro nas ruas e nas urnas ¢ uma das importantes tarefas que temos nesse periodo e para além disso, €
fundamental fortalecer a luta nos locais de trabalho, estudo e moradia para avangar no enfrentamento contra os ataques do
Capital e seus capachos governos.

O Sindicato dos Metalurgicos da Baixada Santista esteve presente nessa importante manifestacdo junto com a Intersindical,
vamos juntos e firmes fortalecer a luta por melhores condigdes de vida e trabalho.
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Perseguicao em todos os momentos do trabalho:
na Laminacao é camera pra todos os lados

Na laminacao a frio, a dire¢@o da empresa esparramou cameras por todos os
lados isso € mais um exemplo da perseguigdo contra os trabalhadores que sdo
vigiados durante todo a jornada de trabalho.

Ao invés de garantir condigdes seguras de trabalho, a Usiminas impde um ritmo
alucinante de produgao, coloca a satide dos trabalhadores em risco e agora quer
ficar monitorando os ataques que a propria direcdo da empresa faz.

Isso é mais uma forma de assédio moral ¢ além das denuincias que o Sindicato
continua fazendo, é na for¢a da mobilizagdo que vamos combater mais essa
perseguicao.

E mais problema na laminacao

No vestiario os chuveiros s6 funcionam de um lado e dessa forma falta chuveiros
para todos os trabalhadores e muitos sdo obrigados a ndo tomar banho depois que
acaba a jornada. O Sindicato j& denunciou essa situagdo, mas até agora nada da
chefia se mexer.

Se o problema continuar o jeito vai ser interditar o vestiario na mobilizagao.

E na semana passada faltou mistura no refeitério da laminagao no horario do
almoco e quem esperou para que a nova mistura chegasse ficou sem tempo nenhum
para descanso. A Sapore diminuiu o niimero de trabalhadores, os que ficaram
estdo sobrecarregados e o que faz a Usiminas e sua terceirizada? S6 buscam mais
lucros, enquanto os trabalhadores efetivos na usina e os trabalhadores nas
terceirizadas sofrem com as condig¢des de trabalho.

Sapore coloca saude das trabalhadoras em risco:
sobrecarga e péssimas condigoes de trabalho

As condigdes de trabalho na Sapore estdo cada vez piores: as trabalhadoras e
trabalhadores sdo obrigados a fazer a fungdo de mais de tres, ou seja, a sobrecarga
de trabalho é cada vez maior.

Faltam equipamentos basicos para o trabalho, exemplo disso é que no restaurante
central a maquina de bandeja esta quebrada e com isso é mais trabalho, mais peso
e mais esforco repetitivo o que significa mais adoecimento.

Sao muitas as dentincias das péssimas condi¢des de trabalho na Sapore, como
também sdo muitas as dentincias da falta de alimentagao saudavel e isso s6 reforca
a necessidade de unir o conjunto dos trabalhadores efetivos na usina e nas
terceirizadas pois € assim que vamos garantir respeito aos direitos.

E no porto os problemas também continuam

Sdo muitas as denuincias no Porto sobre
apressao das chefias das terceirizadas
e da usina contra os trabalhadores,
exemplo disso ¢ a mudanca de horario
para estar nos equipamentos. Na Vix e
na Ormec os trabalhadores ndo t€ém nem
mais tempo para tomar o café.
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Ser sindicalizado é um

direito seu e um passo
muito importante para
fortalecer a luta em
defesa dos direitos

Nesses tempos
de ataques ainda
maiores dos
patrées e dos go-
vernos a classe
trabalhadora

* ficou muito mais
claro ver a importéncia de ter um
Sindicato que ndo abaixa a
cabecga para patrdo e para
governos e que organiza a luta
nos locais de trabalho e nas ruas
por melhores condigbes de
trabalho, salarios e direitos.

Se vocé ainda nédo é sdcio,
procure um diretor do Sindicato
na area da usina e solicite uma
ficha de adesao para sécios e
entregue na portaria da usina
durante as assembleias e
panfletagens ou va até o
Sindicato.

Sindicalize-se.

..FORA
Do SINDICATO
NAo DA [

Sugestoes, duvidas ou ataques aos

seus direitos e irregularidades na
empresa?
Ligue 3226-3572 ou pelo e-mail:
metalurgicoshs@metalurgicosbs.org.br

(13) 98216-0145

Sigilo abhsoluto

Telefones dos diretores do Sindicato (Plantao: 3226-3577) - Gato: 99716-8512 - Cascatinha: 99141-7684 - Maicon: 98185-2928 - Ramiro: 98856-6245 -
Elton: 98185-2929 - 98185-2888 - Fernando: 99136-8963 - Julio: 99105-4037 - Humberto: 99716-8511 - Luizao: 99136-3319 - Ismael: 99136-6757 - Edson:

99136-6397 - Ivan: 98117-7109 - Dilson: 99721-2585 - Matheus: 98850-7577.
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