
Santos,18 de sctembro de 2.025.

REF. : CONVENC^O COLETIVA DE TFIABALHO PAIRA 0 SETOR DAS METALORGICAS -ABRIL/2025

Comunicamos pela presente CIRCULAR que, conforme acordo firmado entre o S/~D/CA7lo DOS rRABALHADORES
NAS INDOSTRIAS SIDERORGICAS, METALORGICAS. MECANICAS E DE MAITERIAL ELETFuCO E ELETFIONICO,
INDOSTRIA   NAVAL   DE   CuBAiTAO,   SANTOS,   SAO   VICENTE,   GUARUJA,   PFIAIA   GRANDE,   BEFITI0GA,
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1 . PISO SiALARIAL
A partlr de 01  de abril de 2025, o Piso Salarial para 220 horas/mss sera de R$ 2.350,00 (dois nil, trezentos e cinquenta

E=|###£##S#?unue#E;:5:||::|#Sj#nat#'le£:i::I:i|::i:#£Finenorqueop|sosalataldacategorfapelejornadade
trabalho, a excecao dos aprendizes.

2. REAJUSTE SAIARIAL
Sera  concedido  urn reajuste de 6,5% (seis virgula cinco por cento) a  partir de  1° de abril  de 2025,  a  ser aplicad6  nos
salarios de 31  de mango de 2025.
Pafagrafo  Primeiro.  Serao  deduzidas  todas  as  antecipag6es  salariais  ja  concedidas,  exceto  os  aumentos  reais
dclecorrentes  de convencao ou  aoordos coletivos Com a entidade  sindieaL  ou  promog0es,  transferencias,  equiparag0es
ssalariais, rnerito, termino de aprendizagem e aumento real expressamente concedidos a esse tltulo.

3. ANUENIO
Fica mantido para os empregados que ja vinham recebendo o anuenio em mango de 2000, o direito a continuidade do
recebimento  de  mesmo,  s6 que  com  o  valor  peajustado  em 6,5%  (seis  virgula  cinoo  par cento),  oom  base  sobre  o
recebimento de mango/2025.

4. VALE REFEICAO/\/ALE ALIMENTACAO
Preservadas as condis6es mais vantajosas ja existentes,  a partir de 01/04/2025,  o Vale Refeieao/alimentacao sera no
valor mlnimo diario de R$ 46,00 (quarenta e seis reais).
Pafagrafo Primeiro. E permitido is empresas a oferecimento de alimentaeao in naftira desde que seja feito em refeit6rio
pr6prio, observadas rigorosamente todas as previs6es da NR n.0 24, em valores sirnilares ou superiores aos descritos no
clap(if  com  acompanhamento  nutricional  de  profissienal  capacitado  pare  tanto,  sob  pena  de  pagarnento  dos  valores

g#:#n°SJELlo.Evedadoofomecimentodarefei¢aodescrifaropafagrafoprimeiroatravdsdemamifex.
Pafagrafo Tereeiro.  As  instalac6es  a  que se  referem  o  pafagrafo  primeiro  deverao.  sempre  que  assim  solicito,  ser
vvistoriadas par representante da entidade sindical profissional, a qual ira avaliar o oumprirnento desta clausufa.
Pafagrafo QLlatro. As empresas poderao descontar de seus funcionarios Ilo dfa do pagarnento dos salarios, ro maxlmo
5% (cinco par cento) do valor do Vale Refeigao/Alimentagat>.
Paragrafo Quinto. As empresas que ofereoem Vale refeieao/Alimentagao cujo valor seja igual ou superior a R$ 46,00
(quarenta e seis reais) devefao reajusfa-los em 10,0% (dez por cento).
Pafagrafo Sexto. 0 Vale Refeicao devefa ser concedido em, ro minimo, periodicidade quinzenal.

5. PAGAMENTO RETROATIVO
Todos os valores retroativos a 01/04C025 sefao pagos em 2 (duas) paroelas de igual valor, nas folhas de pagamento dos
rneses de OUTUBRO E NOVEMBRO DE 2025.

6. PARTICIPAC^O NOS LUCROS E RESuLTADOS DAS EMPF`ESAS REFEREI\lTE AO EXERcicIO DE 2025
As empresas pagafao, a titulo de PLR do ano de 2025, o valor de R$ 2.000.00 (dois mil reais), em duas paroelas de isualV##:B#L:i:|#3###:9#2gfirt£#%|':3:%:ihL#:#JtlT*?.2(doze)meses
trabalhados na empTesa, receberao o valor acima de foma proporcienal ao ndmero de meses trabalhados no exerclclo
de 2025. Sera considerado, como mes integralmente trabalhado, frapao igual ou superior a 15 (quinze) dias.
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7. CONTRIBulcAO NEGOCIAL
0 valor da  Contribuigao  Negocial  correspondefa  a  03  (ttes)  paroelas  de  R$  56,00  (cinquenta  e  seis  Teals),  a  serem
descontadas dos salarios dos trabalhadores nao associados,  nas folhas de pagamentos dos meses de outubro/2025,
novembroc025 e dezembro/2025, e repassadas ao sindicato profissional mos dias 10/11/2025,1a parcela 10/12/2025, 2a
paroela e 10/01/2026, 3a e dltima parcela.
Paragrafo  Prjmeiro.  Fica  estabelecido  o  dia  07/10C025  para  os  trabalhadores  que  nao  concordarem  corn  estata

::l!##::££%'ro?P#S:#:L|#.3:S:;i:S:Pf|£!#:ds?:T8h.de°P°Sj€a°deformamanuscritaemo2(duas)vias,aserprotocoiada
Paragrafo SegLlndo. Os trabalhadores que sindicalizarem ate 06/10C025 estao desobrigados de ContribLiioao Negocial.

8. VALE TRANSPORTE
As Empresas fomecefao durante a vigencia da Conveneao Coletiva:
I -Os servigos de transporfe pr6prio fornecido pela empresa devefao oferecer condip6es de seguranea, hisiene e conforto,
assim como devefao obedecer a legislaeao vigente a respeito.
11 - Na ausencia de transporfe fornecido pela empresa. a mesma devefa fomecer aos trabalhadores, vale transporfe`
111 -As empresas descontarao do salario dos empregados o peroentual maximo de 2,50% (dois virgula cinquenta por
cento) a tltule de vale transporte.

9 MULTA
Fica acordada pelas partes murta equivalente a 5% (cinco por cento) do salario nomativo da categoria, vigente na epoca
dcle evento,  por infragao, em caso de descumprimento de quaisquer das clausulas cont]das neste Acordo,  revertendo a
beneficio em favor de parte prejudicada.

10. \/IGENCIA IIAS CL^USuLAS ECONOMICAS
As clausulas economicas do presente Aditairtento a Convengao Coletiva vigorarao de 1® de abril de 2025 ate 31  de
m~de2026.
11. VIGENCIA DAS CL^USULAS SOCIAIS
Ficam  mantidas  integralmente as  demais  Clausulas da  Convengao  Coletiva  de Trabalho \rigente entre  01/04/2025  a
31/03/2027, a exce§ao dos itens ora aditados.

12. DATA IIASE
Filca estabelecida pelas as paites a data base de vigencia desta Conveneao Coletiva de Trabalho, oomo sendo 1° de
abnl de cada ano.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposigao para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.
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